FEDERAL RURAL Pro-reitora de P6s-graduacéo
DE PERNAMBUCO Programa de Pds-graduag&o em Administracéo e Desenvolvimento D rosanANUAAOIY

“%q ﬁ n
% UNIVERSIDADE Universidade Federal Rural de Pernambuco pij

EMENTA DE DISCIPLINA

CURSO

Mestrado Académico em Administracdo e Desenvolvimento
COMPONENTE CURRICULAR

PPAD730134 — Tecnologia da Informacao e Seus Usos nas Organizagdes
TIPO CARGA HORARIA CREDITOS
Eletivas 45 horas 03

LINHA DE PESQUISA
Linha 1: Competitividade e Gestéo

EMENTA

Aspectos técnicos: informacdes, sistemas, hardware, software, bancos de dados, redes,
negocios eletrénicos, seguranca, big data e inteligéncia artificial. Aspectos sociais:
apropriacdo e engajamento. Aspectos de gestdo: projetos, contratagdo, manutengdo e
governanca. Transformacéo digital. Desafios e tendéncias.
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